REJOIGNEZ-NOUS!

deux types de volontaires

RENCONTREZ NOS EQUIPES

CENTRE DU SERVICE MILITAIRE VOLONTAIRE
DE BREST

Centre Marine La Villeneuve
29820 Guilers
0607582811
csmv-brest.recrutement.fct@def.gouv.fr

CONDITIONS REQUISES
18 — 25 ans

Nationalité frangaise
résidant en métropole
ou a I'étranger

Aucun diplome requis

CONDITIONS REQUISES
18 — 25 ans

Nationalité frangaise
résidant en métropole
ou a I'étranger

Détenteur d'un diplome de
niveau CAP ou plus

Tous les volontaires sont rémunérés, passent le
permis de conduire, vivent en internat et bénéficient
de la carte de réduction militaire SNCF.
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EX
MINISTERE
DES ARMEES

Liberté
Egalité
Fraternité

Avec un accoﬁi’p‘aghemerjt

Formez-vous a votre futur métier

Passez le permis gratuitement

Intégrez nos entreprises partenaires

Encadré, logé et rémunéré

Découvrez la force d’étre a plusieurs

pour avancer, avec les formations du f-( /
SERVICE MILITAIRE VOLONTAIRE Sh")’///

Cofinancé
par 'Union
européenne

ARMER
POUR
LEMPLOI
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1 mois

2 mois

9 mois

CANDIDATURE

SELECTION

INCORPORATION

FORMATION
MILITAIRE

« Confiance en soi
+ Exemplarité
« Sport

ORIENTATION

]
FORMATION
SPECIFIQUE

« Aguerrissement
* Permis de conduire
+ Spécialisation

AFFECTATION

Q

EMPLOI AU
SEIN DU SMV

* Encadrement
+ Instruction a la conduite
+ Soutien (RH, comptabilité...)

RENOUVELLEMENT

INSERTION
DE CONTRAT

1 mois

4 mois

400 heures

en moyenne

CANDIDATURE

SELECTION

INCORPORATION

52;?

FORMATION
MILITAIRE
* Sport

+ Vivre ensemble
» Confiance en soi

ORIENTATION

]
FORMATION
COMPLEMENTAIRE
+ Permis de conduire

+SST
+ Remise a niveau scolaire

AFFECTATION

Q

FORMATION
PROFESSIONNELLE

+ Formation a un métier

« Stage en entreprise
* Recherche d'emploi

INSERTION

ﬂgﬁ ANIQ E 0 0

Age de préve 0 A o Aide a la perso o

TAUX D'INSERTION
PROFESSIONNELLE

75%

EN 2022

volontaires formés
par an

10

1 g ans d'age moyen
1 5% de femmes

850/ des stagiaires entrent
O sans dipléme

VERITABLE TREMPLIN
VERS L'AVENIR

du dispositif
des jeunes

avec les acteurs de I'emploi

L'objectif du SMV est l'insertion sociale et
professionnelle durable des volontaires.

Le SMV garantit un accompagnement
personnalisé et individualisé dans la for-
mation et I'insertion des volontaires.



